
РАЗМЕР ПОСОБИЙ И ВЫПЛАТ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ В 2023 г. 

Размер единовременного пособия при рождении ребенка составляет 8 000 рублей 

без учета индексации. С 1 февраля 2023 года единовременное пособие при рождении 

ребенка  

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 

Коэффици

ент 

индексаци

и 

Размер 

пособия (в 

рублях) 

С 01.02.2023 
Постановление Правительства РФ 

от 30.01.2023 N 119 
1,119 22 909,03 

4.1.2. Размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком, рассчитанный из МРОТ (ч. 1.1 и ч. 2.1 ст. 14 Закона 

N 255-ФЗ). 

Дата начала 

отпуска по 

уходу за 

ребенком 

Размер МРОТ 

(в рублях)  

Размер пособия, 

рассчитанный из 

МРОТ (в рублях) 

(МРОТ х 40%)   

Основание 

С 01.02.2023 16 242 
8 591,47  

(6 496,80 < 8 591,47) 

Федеральный закон от 

19.12.2022 N 522-ФЗ; 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

С 01.01.2023 

по 31.01.2023 
16 242 

7 677,81  

(6 496,80 < 7 677,81) 

Федеральный закон от 

19.12.2022 N 522-ФЗ 

Размер единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, составляет 14 000 рублей без учета индексации. 

С 1 февраля 2023 года единовременное пособие беременной жене военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву, выплачивается в размере 36 278 рублей 84 

копеек. 

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер пособия (в 

рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 36 278,84 

Размер ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву, составляет 6 000 рублей на каждого ребенка без учета индексации. 

С 1 февраля 2023 года ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего 

Дата, с которой 

производится 

индексация 

размеров пособия 

Основание 

Коэффицие

нт 

индексации 

Размер пособия (в 

рублях) 

С 01.02.2023 ПП РФ от 30.01.2023 N 119 1,119 15 548,07 

С 1 февраля 2023 года минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком 

для лиц, указанных в абз. 6 - абз. 9 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ, составляет 8 591 рубль 47 

копеек независимо от числа детей 
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РАЗМЕР ПОСОБИЙ И ВЫПЛАТ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ 

1. Пособие по беременности и родам 

Право на пособие по беременности и родам имеют: 

Женщины, подлежащие обязательному социальному страхованию в связи с 

материнством; 

Безработные женщины при определенных условиях;  

Женщины, обучающиеся по очной форме обучения; 

Женщины, проходящие военную службу по контракту; 

Женщины, усыновившие ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев и относящиеся к 

вышеперечисленным категориям. 

Пособие по беременности и родам назначается, если обращение за ним последовало 

не позднее 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и родам. Выплачивается 

пособие по беременности и родам суммарно за весь период отпуска по беременности и 

родам продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности - 84) календарных 

дней до родов и 70 (в случае осложненных родов - 86, при рождении двух или более детей 

- 110) календарных дней после родов. 

При усыновлении ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев пособие по 

беременности и родам выплачивается со дня его усыновления и до истечения 70 (в случае 

одновременного усыновления двух и более детей - 110) календарных дней со дня рождения 

ребенка (детей). 

Внимание! Предусмотрены случаи выплаты пособия по временной 

нетрудоспособности в течение месячного срока после увольнения с работы (службы) 

застрахованной женщины. 

Размер пособия по беременности и родам женщинам этой категории, по общему 

правилу, рассчитывается как сумма дохода за 2 календарных года, предшествующих году 

наступления отпуска по беременности и родам, деленная на 730 и умноженная на число 

календарных дней, приходящихся на период отпуска по беременности и родам (ст. 14 

Закона N 255-ФЗ). 

С 1 февраля 2023 года пособие по беременности и родам устанавливается в размере 

859 рублей 08 копеек. 

Дата, с которой 

производится индексация 

размеров пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер 

пособия (в 

рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 859,08 

<*> С 19.06.2020 в районах и местностях, в которых в установленном порядке применяются 

районные коэффициенты к заработной плате, - МРОТ, установленного с учетом этих 

коэффициентов. 
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<**> В районах и местностях, в которых в установленном порядке применяются 

районные коэффициенты к заработной плате, размер пособия определяется с учетом этих 

районных коэффициентов. 

  

1.3. Женщины, обучающиеся по очной форме обучения 

Женщинам, обучающимся по очной форме обучения в профессиональных 

образовательных организациях, образовательных организациях высшего образования, 

организациях дополнительного профессионального образования и научных организациях, 

пособие по беременности и родам назначается и выплачивается по месту назначения и 

выплаты пособия по беременности и родам в течение 10 календарных дней с даты приема 

(регистрации) следующих документов: 

- заявления о назначении пособия по беременности и родам; 

- справки медицинской организации. 

Размер пособия по беременности и родам женщинам этой категории 

устанавливается в размере стипендии. 

1.4. Женщины, проходящие военную службу по контракту 

Женщинам, проходящим военную службу по контракту, службу в качестве лиц 

рядового и начальствующего состава в органах внутренних дел, в войсках национальной 

гвардии, в Государственной противопожарной службе, в учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы, в органах принудительного исполнения Российской Федерации, 

в таможенных органах, пособие по беременности и родам назначается и выплачивается по 

месту назначения и выплаты пособия в течение 10 календарных дней с даты приема 

(регистрации) следующих документов: 

- заявления о назначении пособия по беременности и родам; 

- справки медицинской организации. 

Размер пособия по беременности и родам женщинам этой категории 

устанавливается в размере денежного довольствия. 

1.5. Женщины, усыновившие ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев и 

относящиеся к вышеперечисленным категориям 

Женщинам, усыновившим ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев и относящимся 

к вышеперечисленным категориям, пособие по беременности и родам назначается и 

выплачивается по месту назначения и выплаты пособия по беременности и родам в течение 

10 календарных дней с даты приема (регистрации) заявления о назначении пособия по 

беременности и родам с необходимыми документами. 

Перечень документов, а также размер пособия по беременности и родам определяется 

исходя из того, к какой из вышеперечисленных категорий относится женщина. 

2. Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка 

Право на ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка 

предоставляется: 

. Беременной женщине; 

. Лицам, имеющих детей в возрасте до 17 лет. 

  

Обращаем внимание, что лицам, которым до 1 января 2023 г. назначено ежемесячное 

пособие женщине, вставшей на учет в медицинской организации в ранние сроки 
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беременности, в соответствии с Законом N 81-ФЗ (в редакции, действовавшей до 1 января 

2023 г.) либо назначены ежемесячные денежные выплаты на детей в соответствии с указами 

Президента Российской Федерации от 20.03.2020 N 199 (в редакции, действовавшей до 1 

января 2023 г.), от 31.03.2022 N 175 (в редакции, действовавшей до 1 января 2023 г.) и (или) 

ежемесячное пособие на ребенка в возрасте от 8 до 17 лет в соответствии Федеральным 

законом "О государственных пособиях гражданам, имеющим детей" (в редакции, 

действовавшей до 1 мая 2022 г.), выплата ежемесячного пособия в случае его назначения в 

соответствии с Правилами, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 

16.12.2022 N 2330, производится с месяца, с которого оно назначено, но не ранее чем с 1 

января 2023 г., в виде размера разницы между суммой назначенного ежемесячного пособия 

и суммой выплаченных за этот же месяц указанных ежемесячных пособий и выплат (ч. 4 

Постановления Правительства РФ от 16.12.2022 N 2330). 

Лица, имеющие право как на ежемесячное пособие по уходу за ребенком, так и на 

ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка, могут получать пособие 

по своему выбору только по одному из этих оснований (ч. 9 ст. 13 Закона N 81-ФЗ). 

1. Беременной женщине при определенных условиях (ст. 9 Закона N 81-ФЗ, п. 2, п. 3 

Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием 

ребенка): 

- срок беременности женщины составляет 6 и более недель и она встала на учет в 

медицинской организации в ранние сроки беременности (до 12 недель); 

- женщина имеет гражданство РФ и постоянно проживает на территории РФ; 

- среднедушевой доход семьи не превышает прожиточный минимум на душу населения в 

субъекте РФ по месту жительства (пребывания) или фактического проживания, 

установленный на дату обращения за назначением пособия. Следует учитывать, что при 

назначении пособия оценивается не только среднедушевой доход семьи, но и ее 

имущественное положение: наличие движимого и недвижимого имущества, доходы в виде 

процентов по вкладам, остатки на счетах в банках и других кредитных организациях. Кроме 

того, учитываются причины отсутствия доходов у заявителя и (или) трудоспособных 

членов его семьи (за исключением несовершеннолетних детей) (ст. 9 Закона N 81-ФЗ). 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка женщине, вставшей 

на учет в медицинской организации в ранние сроки беременности, назначается при 

обращении женщины после наступления срока беременности 12 недель и выплачивается за 

период начиная с месяца постановки ее на учет в медицинской организации (но не ранее 

наступления срока беременности 6 недель и не ранее, чем с 1 января 2023 г.) до месяца 

родов или прерывания беременности (включительно). Если прерывание беременности 

произошло до наступления срока беременности 12 недель, выплата указанного пособия не 

осуществляется (ч. 1 ст. 9.1. Закона N 81-ФЗ, п. 10, п. 11 Правил назначения и выплаты 

ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка выплачивается за 

полный месяц независимо от даты наступления срока беременности 6 недель, даты родов 

или прерывания беременности, а также даты обращения за назначением указанного пособия 

(ч. 3 ст. 9.1. Закона N 81-ФЗ, п. 12 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в 

связи с рождением и воспитанием ребенка). 

В случае, если женщина получала ежемесячное пособие в связи с рождением и 

воспитанием ребенка в период беременности, указанное пособие в случае рождения 
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ребенка назначается и выплачивается с месяца, следующего за месяцем его рождения (ч. 4. 

ст. 91 Закона N 81-ФЗ). 

Если женщине было отказано в выплате пособия или размер, в котором его 

планируется назначить, меньше размера ежемесячного пособия, выплачиваемого в связи с 

постановкой на учет в ранние сроки беременности, то последнее продолжают выплачивать 

в ранее установленном размере до истечения срока, на который оно было назначено (п. 15 

Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием 

ребенка). 

Если женщина не посетит медорганизацию при наступлении срока беременности 10 - 

14 недель, 18 - 22 недели и 30 - 32 недели, выплата ежемесячного пособия будет 

приостановлена (п. 39, п. 40 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с 

рождением и воспитанием ребенка). 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка женщине, вставшей 

на учет в медицинской организации в ранние сроки беременности, назначается и 

выплачивается в следующих размерах: 

- 50% величины прожиточного минимума для трудоспособного населения в субъекте РФ, 

установленной на дату обращения за назначением пособия, - если размер среднедушевого 

дохода семьи не превышает величину прожиточного минимума на душу населения, 

установленную в субъекте РФ; 

- 75% величины прожиточного минимума трудоспособного населения, установленной в 

субъекте РФ на дату обращения за назначением указанного пособия, - если размер 

среднедушевого дохода семьи, рассчитанный с учетом выплаты ежемесячного пособия в 

связи с рождением и воспитанием ребенка в размере 50% величины прожиточного 

минимума трудоспособного населения, не превышает величину прожиточного минимума 

на душу населения, установленную в субъекте РФ; 

- 100% величины прожиточного минимума трудоспособного населения, установленной в 

субъекте РФ на дату обращения за назначением указанного пособия, - если размер 

среднедушевого дохода семьи, рассчитанный с учетом выплаты ежемесячного пособия в 

связи с рождением и воспитанием ребенка в размере 75% величины прожиточного 

минимума трудоспособного населения, не превышает величину прожиточного минимума 

на душу населения, установленную в субъекте РФ. 

Срок выплаты ежемесячного пособия - не позднее 5 рабочих дней со дня назначения 

пособия. Последующие выплаты производятся с 1-го по 25-е число месяца, следующего за 

месяцем, за который выплачивается пособие (п. 57 Правил назначения и выплаты 

ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

Указанное пособие подлежит перерасчету в беззаявительном порядке с месяца 

изменения величины прожиточного минимума для соответствующей социально-

демографической группы населения, установленной в субъекте Российской Федерации. 

Выплата такого пособия после перерасчета осуществляется также в беззаявительном 

порядке (ч. 4 ст. 4.2 Закона N 81-ФЗ, п. 9 Правил назначения и выплаты ежемесячного 

пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

2. Лицам, имеющих детей в возрасте до 17 лет при определенных условиях (ст. 9 

Закона N 81-ФЗ, п. 2, п. 3 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с 

рождением и воспитанием ребенка): 
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- лицо является одним из родителей (усыновителей, опекунов, попечителей) ребенка; 

- у ребенка есть гражданство РФ, и он постоянно проживает на территории РФ; 

- среднедушевой доход семьи не превышает прожиточный минимум на душу населения в 

субъекте РФ по месту жительства (пребывания) или фактического проживания, 

установленный на дату обращения за назначением пособия. Следует учитывать, что при 

назначении пособия оценивается не только среднедушевой доход семьи, но и ее 

имущественное положение: наличие движимого и недвижимого имущества, доходы в виде 

процентов по вкладам, остатки на счетах в банках и других кредитных организациях. Кроме 

того, учитываются причины отсутствия доходов у заявителя и (или) трудоспособных 

членов его семьи (за исключением несовершеннолетних детей) (ст. 9 Закона N 81-ФЗ). 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка лицам, имеющим 

детей в возрасте до 17 лет, выплачивается начиная с месяца рождения ребенка (но не ранее, 

чем с 1 января 2023 г.), если обращение о назначении пособия последовало в срок не 

позднее шести месяцев со дня его рождения. В остальных случаях - со дня обращения за 

назначением указанного пособия. Если же женщина получала ежемесячное пособие в 

период беременности, то в случае рождения ребенка это пособие назначается и 

выплачивается с месяца, следующего за месяцем его рождения (ч. 2, ч. 4 ст. 9.1 Закона N 

81-ФЗ, п. 13 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и 

воспитанием ребенка). 

Ежемесячное пособие назначается на 12 месяцев, но на срок не более чем до 

достижения ребенком возраста 17 лет (ч. 5 ст. 9.1 Закона N 81-ФЗ, п. 14 Правил назначения 

и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

Пособие выплачивается за полный месяц независимо от даты рождения ребенка, даты 

достижения ребенком возраста 17 лет или даты обращения за назначением пособия (ч. 3 ст. 

9.1 Закона N 81-ФЗ, п. 16 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с 

рождением и воспитанием ребенка). 

Если в семье нескольких детей в возрасте до 17 лет, ежемесячное пособие назначается 

на каждого ребенка (ч. 9 ст. 9 Закона N 81-ФЗ, п. 17 Правил назначения и выплаты 

ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка гражданам, 

имеющим детей в возрасте до 17 лет, назначается и выплачивается в следующих размерах: 

- 50% величины прожиточного минимума для детей в субъекте РФ, установленной на 

дату обращения за назначением пособия, - если размер среднедушевого дохода семьи не 

превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в 

субъекте РФ; 

- 75% величины прожиточного минимума для детей, установленной в субъекте РФ на дату 

обращения за назначением указанного пособия, - если размер среднедушевого дохода 

семьи, рассчитанный с учетом выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и 

воспитанием ребенка в размере 50% величины прожиточного минимума для детей, не 

превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в 

субъекте РФ; 

- 100% величины прожиточного минимума для детей, установленной в субъекте РФ на дату 

обращения за назначением указанного пособия, - если размер среднедушевого дохода 

семьи, рассчитанный с учетом выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и 
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воспитанием ребенка в размере 75% величины прожиточного минимума для детей, не 

превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в 

субъекте РФ. 

Срок выплаты ежемесячного пособия - не позднее 5 рабочих дней со дня назначения 

пособия. Последующие выплаты производятся с 1-го по 25-е число месяца, следующего за 

месяцем, за который выплачивается пособие (п. 57 Правил назначения и выплаты 

ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

Указанное пособие подлежит перерасчету в беззаявительном порядке с месяца 

изменения величины прожиточного минимума для соответствующей социально-

демографической группы населения, установленной в субъекте Российской Федерации. 

Выплата такого пособия после перерасчета осуществляется также в беззаявительном 

порядке (ч. 4 ст. 4.2 Закона N 81-ФЗ, п. 9 Правил назначения и выплаты ежемесячного 

пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 

3. Единовременное пособие при рождении ребенка 

Право на единовременное пособие при рождении ребенка имеет один из родителей 

либо лицо, его заменяющее. В случае рождения двух или более детей указанное пособие 

выплачивается на каждого ребенка (ст. 11 Закона N 81-ФЗ). 

Назначение и выплата единовременного пособия осуществляются страховщиком (ст. 

13 Закона N 255-ФЗ). 

Основанием для назначения и выплаты пособия являются сведения, содержащиеся в 

едином реестре ЗАГС, и сведения, запрашиваемые страховщиком (ч. 1 ст. 4.2 Закона N 255-

ФЗ, Постановление Правительства РФ от 23.11.2021 N 2010). 

При рождении мертвого ребенка указанное пособие не выплачивается (ст. 11 Закона N 81-

ФЗ).Об особенности порядка назначения и выплаты страхового обеспечения отдельным 

категориям застрахованных лиц см. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 777н. 

Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на пособие, можно 

в территориальный орган СФР либо в МФЦ, принимающий такое заявление. 

Размер единовременного пособия при рождении ребенка составляет 8 000 рублей 

без учета индексации. С 1 февраля 2023 года единовременное пособие при рождении 

ребенка выплачивается в размере 22 909 рублей 03 копеек. 

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер 

пособия (в 

рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 22 909,03 

4. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до полутора лет 

Право на ежемесячное пособие по уходу за ребенком имеют: 

. Работающие лица (ч. 1, ч. 4.2 ст. 2, ч. 1.1 и ч. 2.1 ст. 14 Закона N 255-ФЗ); 

. Неработающие и иные лица (ст. 13 Закона N 81-ФЗ)\ 

4.1. Работающие лица (ч. 1, ч. 4.2 ст. 2, ч. 1.1 и ч. 2.1 ст. 14 Закона N 255-ФЗ) 
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. Максимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком для 

застрахованных лиц (ч. 1, ч. 4.2 ст. 2 Закона N 255-ФЗ) 

. Размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком, рассчитанный из МРОТ (ч. 1, ч. 

4.2 ст. 2, ч. 1.1 и ч. 2.1 ст. 14 Закона N 255-ФЗ) 

4.1.1. Максимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком для 

застрахованных лиц (ч. 1, ч. 4.2 ст. 2 Закона N 255-ФЗ) 

С 1 января 2023 года максимальный размер пособия по уходу за ребенком лицам, 

подлежащим обязательному социальному страхованию, - 33 281 рубль 80 копеек. 

  

Год начала 

отпуска по 

уходу за 

ребенком 

Предельная 

величина среднего 

дневного заработка 

(в рублях) для 

исчисления 

пособия 

(СДЗ max) 

Максимальный размер 

пособия (в рублях) с 

учетом предельной 

величины среднего 

дневного заработка 

(СДЗ max х 30,4 х 

40%) 

Основание 

2023 год 2 736,99 33 281,80 

Постановления 

Правительства РФ от 

16.11.2021 N 1951, от 

26.11.2020 N 1935 

  

4.1.2. Размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком, рассчитанный из 

МРОТ (ч. 1.1 и ч. 2.1 ст. 14 Закона N 255-ФЗ) 

С 1 февраля 2023 года размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком, 

рассчитанный из МРОТ, составляет 8 591 рубль 47 копеек . 

  

Дата начала 

отпуска по 

уходу за 

ребенком 

Размер МРОТ 

(в рублях)  

Размер пособия, 

рассчитанный из 

МРОТ (в рублях) 

(МРОТ х 40%)   

Основание 

С 01.02.2023 16 242 
8 591,47  

(6 496,80 < 8 591,47) 

Федеральный закон от 

19.12.2022 N 522-ФЗ; 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

С 01.01.2023 

по 31.01.2023 
16 242 

7 677,81  

(6 496,80 < 7 677,81) 

Федеральный закон от 

19.12.2022 N 522-ФЗ 

  

<*> В районах и местностях, в которых в установленном порядке применяются 

районные коэффициенты к заработной плате, размер МРОТ определяется с учетом этих 

районных коэффициентов. 

<**> Размер пособия, рассчитанный из МРОТ, не может быть меньше  ежемесячного 

пособия по уходу за ребенком, установленного для неработающих лиц, с учетом его 

индексации. 

4.2. Неработающие и иные лица (ст. 13 Закона N 81-ФЗ) 

  

. Неработающие лица (абз. 6 - абз. 9 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ); 

. Иные лица (абз. 3 и абз. 5 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ). 
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Обращаем внимание, что лица, указанные в абз. 7 - 9 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ, 

имеющие право как на ежемесячное пособие по уходу за ребенком, так и на ежемесячное 

пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка, могут получать пособие по своему 

выбору только по одному из этих оснований (ч. 9 ст. 13 Закона N 81-ФЗ). 

4.2.1. Неработающие лица (абз. 6 - абз. 9 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ) 

С 1 февраля 2023 года минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком для лиц, указанных в абз. 6 - абз. 9 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ, составляет 8 591 

рубль 47 копеек независимо от числа детей. 

  

Дата, с 

которой 

производится 

индексация 

или 

повышение 

пособия 

Коэффициент 

индексации 

Минимальные размеры 

пособия 

для неработающих лиц, с 

учетом индексации или 

повышения (в рублях)  

Основание 

С 01.02.2023 1,119 
8 591,47 (независимо от 

числа детей) 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

        4.2.2. Иные лица (абз. 3 и абз. 5 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ) 

С 1 февраля 2023 года ежемесячное пособие по уходу за ребенком лицам, указанным 

в абз. 3 и абз. 5 ч. 1 ст. 13 Закона N 81-ФЗ, устанавливается в следующих размерах: 

- минимальный размер пособия по уходу за ребенком - 8 591 рубль 47 копеек; 

- максимальный размер пособия по уходу за ребенком - 17 182 рубля 94 копейки. 

  

Дата, с 

которой 

производится 

индексация 

или 

повышение 

пособия 

Коэффи- 

циент 

индексации 

Минимальные размеры 

пособия с учетом их 

индексации или 

повышения (в рублях)  

Максималь- 

ный размер 

пособия с 

учетом 

индексации 

или 

повышения 

(в рублях)  

Основание 

С 01.02.2023 1,119 
8 591,47 (независимо от 

числа детей) 
17 182,94 

Постановление 

Правительства 

РФ от 

30.01.2023 N 

119 

  

5. Единовременное пособие 

при передаче ребенка на воспитание в семью 

Право на единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью имеет 

один из усыновителей, опекунов (попечителей), приемных родителей. В случае передачи 

на воспитание в семью двух и более детей пособие выплачивается на каждого ребенка (ст. 

12.1 Закона N 81-ФЗ) 

Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на пособие, можно 

в территориальный орган СФР либо в МФЦ, принимающий такое заявление. 
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Размер единовременного пособия при передаче ребенка на воспитание в семью 

составляет 8 000 рублей без учета индексации. 

В случае усыновления ребенка-инвалида, ребенка в возрасте старше семи лет, а также 

детей, являющихся братьями и (или) сестрами, пособие выплачивается в размере 100 000 

рублей на каждого такого ребенка, без учета индексации. 

С 1 февраля 2023 года единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание 

в семью выплачивается в размере 22 909 рублей 03 копеек. 

В случае усыновления ребенка-инвалида, ребенка в возрасте старше семи лет, а также 

детей, являющихся братьями и (или) сестрами, пособие выплачивается в размере 175 043 

рублей 67 копеек. 

  

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер 

пособия 

(в 

рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 

22 909,03 

175 

043,67 

  

-------------------------------- 

<*> В случае усыновления ребенка-инвалида, ребенка в возрасте старше семи лет, а 

также детей, являющихся братьями и (или) сестрами (абз. 2 ст. 12.2 Закона N 81-ФЗ). 

  

6. Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву 

Право на единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, имеет жена военнослужащего, проходящего военную службу 

по призыву, срок беременности которой составляет не менее 180 дней. Указанное пособие 

выплачивается независимо от наличия права на иные виды государственных пособий 

гражданам, имеющим детей, установленные Законом N 81-ФЗ и законами субъектов 

Российской Федерации. Беременной жене курсанта военной профессиональной 

образовательной организации и военной образовательной организации высшего 

образования указанное пособие не предоставляется (ст. 12.3 Закона N 81-ФЗ). 

Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на пособие, можно 

в территориальный орган СФР. 

Размер единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, составляет 14 000 рублей без учета индексации. 

С 1 февраля 2023 года единовременное пособие беременной жене военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву, выплачивается в размере 36 278 рублей 84 

копеек. 

  

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер пособия 

(в рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 36 278,84 

  

7. Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву 
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Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву, выплачивается: 

- матери ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, со дня 

рождения ребенка, но не ранее дня начала отцом ребенка военной службы по призыву по 

достижении ребенком военнослужащего, возраста трех лет, но не позднее дня окончания 

отцом такого ребенка военной службы по призыву; 

- опекуну ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, либо 

другому родственнику такого ребенка, фактически осуществляющему уход за ним, в 

случаях, установленных абз. 3 ч. 1 ст. 12.5 Закона N 81-ФЗ, со дня смерти матери ребенка 

либо со дня вынесения соответствующего решения (вступившего в законную силу решения 

суда, решения органа опеки и попечительства, заключения медицинской организации), но 

не ранее дня начала отцом ребенка военной службы по призыву по достижении ребенком 

военнослужащего, возраста трех лет, и не позднее дня окончания отцом такого ребенка 

военной службы по призыву. 

В случае если уход за ребенком военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву, осуществляется одновременно несколькими лицами из вышеперечисленных, 

право на получение указанного пособия предоставляется одному из указанных лиц. 

Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву, выплачивается независимо от наличия права на иные виды государственных 

пособий гражданам, имеющим детей, установленные Законом N 81-ФЗ и законами 

субъектов Российской Федерации. 

Матери, опекуну либо другому родственнику ребенка курсанта военной 

профессиональной образовательной организации и военной образовательной организации 

высшего образования указанное пособие не предоставляется (ст. 12.5 и ст. 12.6 Закона N 

81-ФЗ). 

Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на пособие, можно 

территориальный орган СФР. 

Размер ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву, составляет 6 000 рублей на каждого ребенка без учета индексации. 

С 1 февраля 2023 года ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву, выплачивается в размере 15 548 рублей 07 

копеек. 

  

Дата, с которой 

производится 

индексация размеров 

пособия 

Основание 
Коэффициент 

индексации 

Размер 

пособия 

(в 

рублях) 

С 01.02.2023 

Постановление 

Правительства РФ от 

30.01.2023 N 119 

1,119 15 548,07 

  

8. Ежемесячная выплата семьям, имеющим детей 

Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка и (или) второго 

ребенка установлена Федеральным законом от 28.12.2017 N 418-ФЗ "О ежемесячных 

выплатах семьям, имеющим детей" и выплачивается гражданам Российской Федерации, 

постоянно проживающим на территории Российской Федерации в следующих случаях: 

- ребенок рожден (усыновлен) начиная с 1 января 2018 года до 1 января 2023 года и 

является гражданином РФ; 
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- если размер среднедушевого дохода семьи не превышает 2-кратную величину 

прожиточного минимума трудоспособного населения, установленную в субъекте РФ в 

соответствии с п. 3 ст. 4 Федерального закона от 24 октября 1997 года N 134-ФЗ "О 

прожиточном минимуме в Российской Федерации". 

9. Меры государственной поддержки семей, имеющих детей 

Основания для реализации мер государственной поддержки семей, имеющих детей, в 

целях создания условий для погашения обязательств по ипотечным жилищным кредитам 

(займам) установлены Федеральным законом от 03.07.2019 N 157-ФЗ "О мерах 

государственной поддержки семей, имеющих детей, в части погашения обязательств по 

ипотечным жилищным кредитам (займам) и о внесении изменений в статью 13.2 

Федерального закона "Об актах гражданского состояния". 

Согласно нормам указанного Закона право на меры государственной поддержки имеет 

гражданин РФ - мать или отец, у которых в период с 1 января 2019 года по 31 декабря 2023 

года родились третий ребенок или последующие дети и которые являются заемщиками по 

ипотечному жилищному кредиту (займу). 

При определении права на государственную поддержку не учитываются дети, не 

являющиеся гражданами РФ, а также дети, в отношении которых родитель был лишен 

родительских прав или в отношении которых было отменено усыновление. 

В рамках государственной поддержки предоставляется возможность полного или 

частичного погашения обязательств по ипотечному жилищному кредиту (займу) 

гражданина в размере его задолженности, но не более 450 тысяч рублей. 

Воспользоваться данной мерой государственной поддержки можно однократно, в 

отношении только одного ипотечного жилищного кредита, направленного на приобретение 

жилого помещения, жилого дома либо земельного участка под его строительство. 

Кредитный договор (договор займа) должен быть заключен до 1 июля 2024 года. 

Порядок обращения граждан, а также перечень необходимых документов 

определяется Правительством РФ. 
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